
กิจกรรมการสรา้งวฒันธรรม No Gift Policy ของกรมส่งเสรมิการเกษตร 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
1. การจัดทำประกาศนโยบาย No Gift Policy  
  กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ออกประกาศกรมส่งเสริมการเกษตร เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศนโยบาย  
ให้ผู ้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด     
พร้อมแนวทางปฏิบัติแนบท้ายประกาศ เป็นฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ โดยมีหนังสือแจ้งเวียนหน่วยงาน 
และบุคลากรเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ ตามหนังสือ กรมส่งเสริมการเกษตร ที่ กษ 1002/ว 1946 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2566 
 
2. การเผยแพร่แบนเนอร์ประชาสัมพันธ์ นโยบาย No Gift Policy 
  กรมส่งเสริมการเกษตร จัดทำแบนเนอร์ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยนายพีรพันธ์ คอทอง อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร แสดงเจตนารมณ์ เสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งขณะ ก่อนและหลังจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ประชาสัมพันธ์ผ่านหน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน และสื่อออนไลน์  
 

 



 
 

 
 



3. การสรา้งการรบัรู ้เกีย่วกบันโยบาย No Gift Policy ผา่นเวทีการประชมุ สัมมนา 
   
  กรมส่งเสริมการเกษตร ได้จัดการประชุม สัมมนา ในหัวข้อ “การรักษาวินัย  และการปลูกฝัง
วัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” โดยนายพีรพันธ์ คอทอง อธิบดีกรมส่งเสริม
การเกษตรเป็นประธานกล่าวเป ิดงานและมอบนโยบาย ให ้แก่ผ ู ้อำนวยการกอง/สำนัก เกษตรจังหวัด              
หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไปและผู้อำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยมี   
ว่าที่ ร.ต.อาณัติ หุ่นหลา ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่และเจ้าหน้าที่กลุ่มวินัยและกลุ่มงานจริยธรรม เป็นผู้บรรยาย
ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการรักษาวินัยข้าราชการ การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม และเพ่ือสร้างทัศนคติ ค่านิยมและวัฒนธรรมการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) และนำความรู้ที่ได้จากการประชุม สัมมนา ไปถ่ายทอดให้แก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน ผ่านระบบ 
การประชุม Zoom Meeting ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการกรมส่งเสริมการเกษตร เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2567  
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
  


