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รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกรมส่งเสริมการเกษตร 

 
โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ        

ที่ใช้จริง (บาท) 
ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
หน่วยงาน
ขับเคลื่อน 

1. กิจกรรมการปฐมนิเทศข้าราชการ
ใหม ่เกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัย 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
พลเรือน พ.ศ. 2551 และการป้องกัน
การทุจริตสำหรับข้าราชการที่อยู่
ระหว่างทดลองปฏบิัติหน้าทีร่าชการ 

200 ราย ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

จัดบรรยายให้ความรู้เรื่องวินัยและจริยธรรม แก่ข้าราชการใหม่   
ที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบตัิหน้าที่ราชการ จำนวน 5 ครั้ง ผ่าน
ระบบ Zoom Meeting มีผูเ้ข้ารบัการอบรม จำนวน 521 คน 
ดังนี ้
1. หลักสูตรข้าราชการทีด่ี ประจำปี 67 รุ่นท่ี 1 และรุ่นที่ 2 
จำนวน 155 คน เมื่อวันท่ี 25 ม.ค.67 
2. หลักสูตร ปฐมนิเทศข้าราชการ ประจำปี 67 รุ่นท่ี 1 จำนวน 
52 คน เมื่อวันที่ 29 มี.ค. 67 
3. หลักสูตร ปฐมนิเทศข้าราชการ ประจำปี 67 รุ่นท่ี 2 จำนวน 
153 คน เมื่อวันที่ 12 ก.ค. 67 
4. หลักสูตร ปฐมนิเทศข้าราชการ ประจำปี 67 รุ่นท่ี 3 จำนวน 
112 คน เมื่อวันที่ 6 ก.ย. 67 
5. หลักสูตร ปฐมนิเทศข้าราชการ ประจำปี 67 รุ่นท่ี 4 จำนวน 
49 คน เมื่อวันที่ 26 ก.ย. 67 

ม.ค. - ก.ย. 67 กกจ./สพท. 

2. กิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม วินัยและการรักษา
วินัยเพื่อป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 

100 ราย ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

การจัดประชุมสมัมนา หัวข้อ “การรักษาวินัย และการปลูกฝัง
วัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy ผ่านระบบ Zoom Meeting  
โดยมผีู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 264 คน 

14 มี.ค. 67 กกจ. 

3. กิจกรรมเผยแพรส่ื่อประชาสัมพันธ์ 
เพื่อสร้างการรับรูเ้กี่ยวกับการต่อตา้น
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ ผ่าน 
Social Media 

1 กิจกรรม ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

จัดทำสื่อวีดีทัศน์ เพื่อเสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจ ในการประเมิน 
ITA และผลประโยชน์ทับซ้อน และเผยแพร่ผ่านทาง Facebook 
ของหน่วยงาน  

1 เม.ย. 67 กกจ./สพท. 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ        
ที่ใช้จริง (บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ขับเคลื่อน 

4. กิจกรรมส่งเสรมินโยบาย No Gift 
Policy 

1 กิจกรรม ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

1. แจ้งเวียนนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ให้บุคลากรในสังกัดทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ถือ
ปฏิบัติร่วมกัน เมื่อวันท่ี 26 ธ.ค. 67 
2. การจดัประชุมสัมมนา หัวข้อ “การรักษาวินัย และการปลูกฝัง
วัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy ผ่านระบบ Zoom Meeting  
โดยมผีู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 264 คน เมื่อวันท่ี 14 มี.ค. 67 

26 ธ.ค. 67 และ 
14 มี.ค. 67 

กกจ. 

5. กิจกรรมประกวดข้าราชการพลเรือน
ดีเด่น (ส่วนกลาง) 

2 ราย 109,545 จัดกิจกรรมคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น ในสังกัดกรมส่งเสริม
การเกษตร (ส่วนกลาง) โดยมีข้าราชการพลเรือนดีเด่นในสังกัด
ส่วนกลาง จำนวน 2 ราย และในส่วนภูมภิาคจำนวน 9 ราย 
ประกาศผลการคัดเลือกและเผยแพร่ ยกย่องเมื่อวันท่ี 2 เม.ย. 67 

ม.ค. - เม.ย. 67 กกจ. 

6. กิจกรรมคัดเลือกบุคคลและ
หน่วยงานดีเด่นในสังกัดกรมส่งเสริม
การเกษตร 

18 ราย ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

ยกเลิกการจัดกิจกรรมคัดเลือกบุคคลและหน่วยงานดีเด่น 
ประจำปี 2567 เพื่อพิจารณาทบทวนเกณฑ์การคัดเลือกให้มี
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการมาก
ขึ้น  

ม.ค. - พ.ค. 67 กกจ. 

7. การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ITA  

ผลประเมิน 
85 คะแนน

ขึ้นไป 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

กรมส่งเสรมิการเกษตรขับเคลื่อนการประเมิน ITA ผ่านการรับรู้แก่
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายใน และผู้มสี่วนไดส้่วนเสียภายนอก ไดผ้ล
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อยู่ที่ 87.72 
คะแนน  

ม.ค. - มิ.ย. 67 คณะทำงาน 
ITA กสก. 

8. กิจกรรมการจัดประชุมคณะทำงาน
พัฒนาเว็บไซต์กรมส่งเสริมการเกษตร 

อย่างน้อย 2 
ครั้ง 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

จัดประชุมคณะทำงานพัฒนาเว็บไซต์ เพื่อพัฒนาเว็บไซต์ให้มี
รูปแบบที่ทันสมัย และสอดคล้องกับการให้บริการประชาชน
ภายใต้หลักธรรมมาภิบาล จำนวน 3 ครั้ง ดังนี้ 
1. ครั้งท่ี 3/66 เมื่อวันที่ 16 ธ.ค. 66 
2. ครั้งท่ี  1/67 เมื่อวันที่ 28 เม.ย. 67 

3. ครั้งท่ี 2/67 เมื่อวันที่ 30 ส.ค. 67 

ธ.ค. - ส.ค. 67 คณะทำงาน
พัฒนา
เว็บไซต ์
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ        
ที่ใช้จริง (บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ขับเคลื่อน 

9. กิจกรรมการประเมินความเสี่ยง   
การทุจริต 

1 กิจกรรม ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

ดำเนินการตามแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจรติ ของ
สำนักงาน ป.ป.ท. โดยกรมส่งเสรมิการเกษตร ประเมินความเสี่ยง
การทุจริตในดา้นท่ี 3 การใช้จ่ายงบประมาณ และรายงานให้ 
สำนักงาน ป.ป.ท. ทราบ ผ่าน ศปท.กษ. ดังนี้ 
 รอบที่ 1 เมื่อวันที่ 4 เม.ย. 67 

 รอบที่ 2 เมื่อวันที่ 16 ส.ค. 67 

ม.ค. - ส.ค. 67 กกจ./ศสท. 

10. การจัดทำและพัฒนาระบบการรับ
ฟังข้อคิดเห็น และระบบการจัดการข้อ
ร้องเรียน 

1 ช่องทาง ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

จัดทำช่องทางรับเรื่องร้องเรียนผ่านหน้าเว็บไซต์ 
www.doae.go.th ที่มีขั้นตอนและกระบวนการที่สามารถตดิตาม
ผลการดำเนินการได ้

มี.ค. - เม.ย. 67 กกจ./สลก./
ศสท. 

11. การติดตามความคืบหน้าการ
ดำเนินการกรณเีจ้าหน้าท่ีของรัฐกระทำ
การทุจริตหรือประพฤติมิชอบในระบบ
รายงานของ สำนักงาน ป.ป.ท. 

12 ครั้ง ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ในการดำเนินการ 

กรมส่งเสรมิการเกษตรได้ตดิตามความคืบหน้าการดำเนินการกรณี
เจ้าหน้าท่ีของรัฐกระทำการทุจรติหรือประพฤตมิิชอบของ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด และรายงานในระบบของสำนักงาน ป.ป.ท. 
เป็นประจำภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน 

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 กกจ. 

 

ปัญหาอุปสรรค 

ไม่ม ี
 
ข้อเสนอแนะ 

การกำหนดรูปแบบของกิจกรรม/โครงการ ควรให้มคีวามยดืหยุ่น มกีารกำหนดกรอบเวลาการตดิตามงานท่ีเหมาะสม 

http://www.doae.go.th/

