
การจัดเก็บองค์ความรู ้
 

แบบจัดเก็บองค์ความรู้ 

องค์ความรู้ เรื่อง  การสร้างผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ 
เจ้าของความรู้    กองพัฒนาเกษตรกร 

วันที่บันทึกความรู้  วันอังคารที่ 27 มิถุนายน 2566 

กระบวนการ/ขั้นตอน/วิธีปฏิบัติ 
ในการจัดการความรู้ 

ข้อแนะนำ / เอกสารอ้างอิง / คู่มือต่างๆ 
 ที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ 

 วิธีปฏิบัติในการจัดการความรู้ 
1. ประชุมทีมงานและวางแผน 
2. ประสานบุคคลเป้าหมายเข้าร ่วมการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 
3. ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ฯ ตามแผนที่กำหนด 
4. สรุปรายงานผล และจัดทำองค์ความรู้ในรูปแบบ

อินโฟกราฟฟิค 
5.  เผยแพร ่และประชาส ัมพ ันธ์ องค ์ความรู้  

ผ่านช่องทางต่างๆ ของกองพัฒนาเกษตรกร 
 วิธีการทำกิจกรรม 

1. แบ่ง 4 กลุ่มทำกิจกรรม 
2. ระดมสมอง และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (1 ชม. 15 นาที)  
3. นำเสนอของแต่ละกลุ่ม (5-10 นาที/ กลุ่ม) 
4. สรุปผล (15 นาที) 

 วิธีการดำเนินงาน แบ่งเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั ้นตอนที ่  1 การแบ่งกลุ ่มเจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ เข ้าร ่วม 

กิจกรรมฯ และประเด็นคำถามที่ได้รับคณะทำงานฯ  
ทำการแบ่งกลุ่มผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ ออกเป็นกลุ่มย่อย 
จำนวน 4 กลุ่ม โดยในแต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิก
ทุกกลุ่มงานฯ และประเด็นคำถามท่ีได้รับ ดังนี้ 

กลุ่มที่ 1 ประกอบด้วย ผอ.ติณณปรัชย์ วงศ์จิตธรรม 
เป็นหัวหน้าทีม ประเด็นคำถามที่ได้ร ับ “คุณคิดว่า
ผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ หมายถึงอะไร และควรมี
คุณสมบัติอย่างไร” 

กล ุ ่มท ี ่  2 ประกอบด้วย ผอ.ส ุว ิสาข ์  คนเจน                    
เป็นหัวหน้าทีม ประเด็นคำถามที่ได้รับ “องค์ความรู้ 
ท ักษะ และเคร ื ่องม ือที ่จำเป ็นที ่ ใช ้ในการพัฒนา
เกษตรกรสู่การเป็นผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่” 

 
 

 

 หลักวิชาการที่อ้างอิง 
   1. กองพัฒนาเกษตรกร.  2566.  การพัฒนา
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   2. อมรพิมล พิทักษ์.  2563.  การพัฒนา
เกษตรกรสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร. 
วิทยานิพนธ์ปริญญาโท, มหาวิทยาลัยศิลปากร  
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 สรุปความเห็นของคณะทำงานต่อองค์ความรู้ 
1. การจัดเตรียมสถานที่ให้มีความเหมาะสม 

กับกระบวนการถอดองค์ความรู้ 
2. ควรมีระยะเวลาในการจัดกระบวนการ 

ถอดองค์ความรู ้เพิ ่มขึ ้น เนื ่องจากแต่ละกลุ่ม 
มีองค์ความรู้ที่หลากหลาย 

3. ควรจะมีการเชิญผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการ
สร้างผู้ประกอบการสมัยใหม่เข้าร่วมเวทีด้วย 

 



แบบจัดเก็บองค์ความรู้ (ต่อ) 

กระบวนการ/ขั้นตอน/วิธีปฏิบัติ 
ในการจัดการความรู้ 

ข้อแนะนำ / เอกสารอ้างอิง / คู่มือต่างๆ 
 ที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ 

กลุ่มที่ 3 ประกอบด้วย ผอ.มยุรี บุญญาเสนีย์กุล            
เป็นหัวหน้าทีม ประเด็นคำถามที ่ได ้ร ับ “วิธ ีการ/
กระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร/องค์กร
เกษตรกร ให้เป็นผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่” 

กลุ ่มที ่ 4 ประกอบด้วย ผอ.ฉัฐสิณี หาญกิตติชัย          
เป็นหัวหน้าทีม ประเด็นคำถามที่ได้รับ “ผลที่เกิดขึ้น 
จากการส่งเสริม และพัฒนาเกษตรกร/องค์กรเกษตรกร 
ให้เป็นผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ (เกษตรกร/หน่วยงาน/
ประเทศ)” 

ขั้นตอนที่ 2 การถอดองค์ความรู ้ เรื ่องการสร้าง
ผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ ดังน ี้ 

1. ให้ผู ้เข้าร่วมกิจกรรมฯ เข้าประจำกลุ ่มที ่ได้
กำหนดไว้ 

2. คณะทำงานฯ ประจำกลุ่ม แจกบัตรคำให้สมาชิก 
ทุกคนในกลุ่ม  

3. คณะทำงานฯ ประจำกลุ ่ม อธิบายประเด็น
คำถามท่ีได้รับ โดยให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มเขียนคำตอบ             
ในบัตรคำและนำไปติดบนกระดาษฟาง โดยให้เวลา 
ในการระดมความคิดเห็นและตอบคำถาม 30 นาที  

4. คณะทำงานฯ ประจำกลุ่ม และสมาชิกทุกคน         
ในกลุ่มร่วมกันสรุปผลการถอดองค์ความรู้ ตามประเด็น
คำถามท่ีได้รับ ภายในระยะเวลา 30 นาที 

5. คัดเลือกสมาชิกกลุ่ม จำนวน 1 คน เป็นผู้แทน           
ในการนำเสนอผลสรุปการถอดองค์ความรู้ฯ ของกลุ่ม            
ตามประเด็นคำถามท่ีได้รับ 

ขั ้นตอนที ่ 3 สรุปผลการถอดองค์ความรู้  เร ื ่อง                  
การสร้างผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ 

1. การนำเสนอผลสรุปการถอดองค์ความรู้ฯ  
ของแต่ละกลุ่ม ให้เวลานำเสนอกลุ่มละไม่เกิน 7 นาที 

2. คณะทำงานฯ นำโดยนางสาวฉัฐสิณี หาญกิตติชัย 
ประธานคณะทำงานฯ ทำหน้าที่เป็นผู้รวบรวมสรุปผล            
การถอดองค์ความรู้เรื่อง การสร้างผู้ประกอบการเกษตร
สมัยใหม่ ของกองพัฒนาเกษตรกร 

3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ ทุกท่าน ร่วมกันแสดงความ
คิดเห็น บทสรุปการสร้างผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่
ของกองพัฒนาเกษตรกร 

 
 
 

 



แบบจัดเก็บองค์ความรู้ (ต่อ) 

องค์ความรู้ เรื่อง การสร้างผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ 

กระบวนการ/ขั้นตอน/วิธีปฏิบัติ 
ในการจัดการความรู้ 

ข้อแนะนำ / เอกสารอ้างอิง / คู่มือตา่งๆ 
 ที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู ้

 สรุปองค์ความรู้  
1. ผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ หมายถึง คนหรือกลุ่มคนที่มี

ความคิดสร้างสรรค์ รู ้เท่าทันการเปลี ่ยนแปลง มีความรอบรู ้ด ้าน 
การบริหารจัดการสินค้าเกษตร โดยนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาช่วย
สร้างและพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการให้มีจุดเด่น จุดขาย ตลอดจน 
มีมาตรฐานรองรับตามกลไกการตลาด 

2. คุณสมบัติผู ้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ แบ่งเป็นคุณสมบัติ
ภายนอก และภายใน ดังนี้ 

2.1 คุณสมบัติภายใน 
2.1.1 มีความคิดสร้างสรรค์ 
2.1.2 รอบรู้ตลอดห่วงโซ ่

2.2 คุณสมบัติภายนอก 
2.2.1 เข้าถึงเทคโนโลยี 
2.2.2 มีเครือข่าย 
2.2.3 มีจิตสำนึกท่ีดี 
2.2.4 เข้าใจทุน/ทรัพยกรที่มี 

3. องค์ความรู้ ทักษะและเครื่องมือ ที่จำเป็นในการพัฒนาเกษตรกร 
สู่การเป็นผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่  

3.1 องค์ความรู้ และทักษะที่จำเป็นในการพัฒนาเกษตรกร 
สู่การเป็นผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ ได้แก่ 

    3.1.1 วิเคราะห์ตนเอง /วางแผน 
3.1.2 ทักษะการวิเคราะห์ 
3.1.3 ทักษะการวางแผน 
3.1.4 กฎระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ 
3.1.5 การป้องกันความเสี่ยง 
3.1.6 การเชื่อมโยงเครือข่าย 
3.1.7 ทักษะการเจรจา ต่อรอง 
3.1.8 ทักษะ Digital literacy 
3.1.9 การตลาด 
3.1.10 พฤติกรรมผู้บริโภค 
3.1.11 Subtopic 
3.1.12 การพัฒนาสินค้าตรงตามความต้องการ 
3.1.13 การเงิน/การธนาคาร 
3.1.14 การผลิต 
 

 

- 

 



แบบจัดเก็บองค์ความรู้ (ต่อ) 

องค์ความรู้ เรื่อง การสร้างผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ 

กระบวนการ/ขั้นตอน/วิธีปฏิบัติ 
ในการจัดการความรู้ 

ข้อแนะนำ / เอกสารอ้างอิง / คู่มือตา่งๆ 
 ที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู ้

3.2 เครื ่องมือที่จำเป็นในการพัฒนาเกษตรกรสู ่การเป็น
ผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ ได้แก่     

3.2.1 ใช้แนวทางทางการส่งเสริมการเกษตร 
3.2.2 T & V System 
3.2.3 IFPP 
3.2.4 SWOT 
3.2.5 FPP Marketing 
3.2.6 เทคนิคการวางแผนกลยุทธ์ 
3.2.7 BMC 

4. วิธีการ/กระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร/
องค์กร เกษตรกร ให้เป็นผู้ประกอบการเกษตรสมัยใหม่ 

4.1 ปรับ Mindset 
4.2 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4.3 พาไปดูของจริง สร้างไอเดีย 
4.4 วิเคราะหศ์ักยภาพตนเอง 
4.5 แลกเปลี่ยนความรู้ แชร์ไอเดีย 
4.6 เชื่อมโยงเครือข่าย 
4.7 อบรมเพ่ิมศักยภาพทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
4.8 สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 
4.9 การผลิตเชิงธุรกิจ 
4.10 การบริหารต้นทุน/โลจสิติกส์ 
4.11 เชื่อมโยงเครือข่าย 
4.12 เพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
4.13 ช่องทางการเข้าถงึแหล่งทุน 
4.14 สรุป ประเมินผล และขยายผล 
4.15 กระบวนการ 4 Ps Model 

- 

ผู้บันทึกองค์ความรู้ ชื่อ นางสาวสุตาภา ทองสมจิต ตำแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ 

หน่วยงาน กองพัฒนาเกษตรกร โทรศัพท์ 0 2579 3009 
 


